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PARADA GERAL DE MANIITEGﬁﬂ
IRLANKEQ - HORAS PREMIO

A categoria estd mobilizada em busca de um acordo de horas prémio.
Este Acordo é fundamental para que os servicos ocorram dentro da
normalidade, garantindo os direitos e uma premiacdo justa aos tra-
balhadores.

Este é um periodo especifico, onde os trabalhadores estdo submetidos a
uma pressdo muito grande pelo cumprimento dos prazos e realizacdo dos
servicos e, portanto, a remuneracao e as condi¢oes de trabalho devem
estar plenamente atendidas.

E necessdria uma premiacdo e que as regras do Prémio de Parada sejom
estabelecidas de forma clara, transparente e que tenham validade para
todos os trabalhadores envolvidos na parada.

Alertamos aos trabalhadores que este é um momento importante, que
exigird muita unidade e respaldo ao Sindicato. Assim, a categoria deve

permanecer aLen’ra ehmobﬂlzgda para garantirmos um bom Acordo de Parada.
= LEIA MAIS NA PAGINA 2.
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c,;) REUNIAO ARLANXEO

' O SINDICONSTRUPOLO ja se reuniu com
arepresenian’res da empresa ARLANXEO,
. guando alertamos sobre a importancia das
horas prémio e os representantes até o
momento ndo deram retorno nenhum
sobre as demandas envolvendo a pos-
sibilidade de premiacéo.
Para o Sindicato isso demonstra que a
empresa ndo quer pagar premiacdo aos
trabalhadores.

Também estd pendente a questdo da
. representacdo, jd levada pelo Sindicato as
empresas. Até o momento a postura delas sé
reafirma o descaso com os trabalhadores e o
desrespeito com sua representacéo. Por uma
qguestdo de ética, cabe a empresa contratante
verificar se as empresas contratadas
cumprem todos os principios de respeito nas
relacoes de trabalho com seus trabalhadores,
inclusive o da representacdo sindical.

Entre as empresas que continuam desrespeitando
esta questdo estdo MECAL e END OLIVEIRA. As
demais j@ firmaram acordo com o SINDICONS-
TRUPOLO. O Sindicato reitera que esta atitude
das empresas, caso nao seja resolvida rapida-
mente, terd reflexos na parada.

SINDICALIZE-SE E AJUDE A FORTALECER A
LUTA QUE E DE TODA A CATEGOIRA.

QUANDO LUTAMOS JUNTOS,

SOMOS MAIS FORTES
TRABALHADOR SINDICALIZADO, E
TRABALHADOR RESPEITADO!
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Predial Axel/Grupo
GPS - ALIMENTACAO
SEDE

Na sede da empresa Predial a
alimentagdo dos trabalhadores
ainda é motivo de muitas
reclamacées. O almogo
continua sendo servido de
forma porcionada e a
qualidade da alimentacéo é
muito criticada pelos
trabalhadores. Em outras dreas
do Polo, onde o refeitério é
coletivo, a alimentacéo é
adequada, @ na prépria SEDE
da empresa a alimentacédo é
precdria, com restricoes e falta
de qualidade. Buscamos por
diversos momentos uma
solugdéo para a situagdo. A
empresa desrespeita os seus
trabalhadores até mesmo na
hora da alimentacéo.

COMUNICADO DE
ACIDENTE DE
TRABALHO - CAT

O Sindicato estd investigando o
aumento de casos de acidentes
sem a emiss@o de CAT. Nossa
luta didria é por condicées
dignas de trabalho e de
seguranca. Pedimos aos
trabalhadores que denunciem
qualquer pratica de assédio
moral ou de intimidacéo.
Fornecer CAT é um dever da
empresa e um direito do
trabalhador!
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